แบบฟอร์ม ส. ๕
รายงานการเสนอชื่อ
ผู้สมควรดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยพะเยา (แทนตำแหน่งที่ว่างลง)
โดย.....................................ส่วนงานตามมาตรา ๗(๔) ..............................................
1. การเสนอชื่อนายกสภามหาวิทยาลัยพะเยา (แทนตำแหน่งที่ว่างลง)
เสนอชื่อ .................................................................................................................
๒. ผ่านความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน........................................................................
    หรือที่ประชุมหัวหน้าส่วนงานและรองหัวหน้าส่วนงาน................................................................................
    ในคราวประชุมครั้งที่......................... เมื่อวันที่................................................








ลงชื่อ......................................................







         (.....................................................................)
                                                       ตำแหน่ง.......................................................................................                                                                                







 วันที่............................................................
หมายเหตุ  แบบฟอร์ม ส. ๕ กรุณานำส่งที่ประธานกรรมการสรรหาฯ (รองศาสตราจารย์ ดร.สุภกร  พงศบางโพธิ์)               
                  ณ ห้องอธิการบดี ชั้น 2 อาคารสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยพะเยา เลขที่ 19 หมู่ที่ 2 ตำบลแม่กา                      
                 อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา ภายในวันที่ ๖ ธันวาคม 256๕ เวลา ๑๖.๓๐ น.  
ประวัติของ...............................................................................................

1. ชื่อ – นามสกุล.......................................................................................................................................................
2. วัน เดือน ปี เกิด ...........................................................................................................อายุ ............................. ปี
3. ตำแหน่ง ทางวิชาการ /บริหาร ..............................................................................................................................
4. ประวัติการศึกษา
 (1) 
ระดับปริญญาตรี ชื่อปริญญา ......................................................................................................................... สถาบัน............................................................................................ประเทศ ..................................................  

   (2) 
ระดับปริญญาโท ชื่อปริญญา .........................................................................................................................สถาบัน............................................................................................ประเทศ ..................................................
   (3) 
ระดับปริญญาเอก ชื่อปริญญา .......................................................................................................................สถาบัน............................................................................................ประเทศ ..................................................
   (๔)  อื่น ๆ  ชื่อปริญญา ..........................................................................................................................................สถาบัน............................................................................................ประเทศ ..................................................    
5. สถานที่ติดต่อ .......................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................

เบอร์โทรศัพท์ .................................................................E-mail……………………………………………………………………..…..……...

6. ตำแหน่งหน้าที่ในปัจจุบัน (ไม่เกิน 3 อันดับ)

    (1)  ....................................................................................................................................................................
    (2) .....................................................................................................................................................................
    (3) ....................................................................................................................................................................
7. ตำแหน่งหน้าที่ที่สำคัญในอดีต (ไม่เกิน 3 อันดับ)

    (1)  ....................................................................................................................................................................
    (2) .....................................................................................................................................................................
    (3) ....................................................................................................................................................................
๘. กลุ่มสาขาความเชี่ยวชาญ (กรณีมีความเชี่ยวชาญหลายด้าน ให้ระบุได้ไม่เกิน ๓ ด้าน) 
                   กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ
                   กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
                   กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
๙. คุณสมบัติของผู้ดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยพะเยา ตามข้อ 8 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
พ.ศ. 256๔ ดังนี้
 
(1) เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ มีคุณธรรม มีประสบการณ์การบริหารหน่วยงาน และประสบความสำเร็จเป็นที่ยอมรับ
ในภาครัฐหรือเอกชน ด้านการบริหาร การศึกษา การคลัง การบัญชี รวมทั้งผู้มีความรู้เชี่ยวชาญในกลุ่มสาขาวิชา
ด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ กลุ่มสาขาวิชาด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และกลุ่มสาขาวิชาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด้านใดด้านหนึ่ง
(2) เป็นผู้มีความสนใจในการพัฒนาอุดมศึกษาและการบริหารงานของมหาวิทยาลัยพะเยา
(๓) เป็นผู้มีสถานภาพทางสังคมที่เหมาะสม สามารถอำนวยให้การดำเนินงานของมหาวิทยาลัยพะเยาเป็นไปด้วยดี
(๔) เป็นผู้ที่ยึดถือและรักษาประโยชน์ของมหาวิทยาลัยพะเยาเป็นสำคัญ และไม่มีส่วนได้เสียกับกิจการของมหาวิทยาลัยพะเยาหรือส่วนงาน
(6) ไม่เป็นบุคลากรในมหาวิทยาลัยพะเยา

     มีคุณสมบัติครบถ้วน
๑๐. มติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน ในคราวประชุมครั้งที่.......................... เมื่อวันที่........................................

  หรือ มติที่ประชุมหัวหน้าส่วนงานและรองหัวหน้าส่วนงาน.................................................................................... 
      ในคราวประชุมครั้งที่....................... เมื่อวันที่.............................................................








ลงชื่อ......................................................








      (..........................................................)
                                                                           ตำแหน่ง.......................................................................                                                                                









 วันที่.................................................................
หมายเหตุ : ๑.  กรณีคณะกรรมการสรรหาฯ ประสงค์จะขอเอกสารเพิ่มเติมจะแจ้งให้หัวหน้าส่วนงานทราบ
๒.  ประธานกรรมการดำเนินงาน ลงลายมือชื่อกำกับในเอกสารเสนอชื่อทุกแผ่น หรือกรณีที่ไม่มี
          คณะกรรมการดำเนินงาน ให้หัวหน้าส่วนงานลงลายมือชื่อกำกับในเอกสารเสนอชื่อทุกแผ่น
