
 

 

 

มติย่อ 

รายงานการประชุม 

การประชุมสภามหาวิทยาลัยพะเยา 

ครั้งที่ ๖/๒๕๖๕ 

วันเสาร์ ที่ ๒๐ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๕  เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป 

ณ ห้องประชุม L807 ชั้น ๘ วิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา 

อาคารเวฟเพลส ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

---------------------- 

รายนามกรรมการที่เข้าประชุม 

๑. ศ. (เกียรตคิุณ) คุณหญิงไขศร ี  ศรอีรุณ    นายกสภามหาวิทยาลัยพะเยา 

๒. ศ. (พิเศษ) อรรถพล   ใหญ่สว่าง      อุปนายกสภามหาวิทยาลัยพะเยา   

๓.  รศ. ดร.ชวนี        ทองโรจน์   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

๔. ดร.วีระชัย    ณ นคร      กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

๕. นายแพทย์ธวัช   สุนทราจารย์    กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

๖. นายวีระ    โรจน์พจนรัตน์   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

๗.  นายทรงยศ     โรจนวีระ   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

๘. นายวีระชัย   อมรรัตน์   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

๙.  ดร.ณรงค์   ตนานุวัฒน์        ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยพะเยา 

๑๐. รศ. ดร.สุภกร    พงศบางโพธิ์   อธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา     

๑๑. ผศ. ดร.วิมลเรขา  ศริิชัยราวรรณ   ประธานสภาพนักงาน 

๑๒. รศ.กันย์กัญญา   ใจการวงค์สกุล   กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทคณาจารย์ประจำ 

๑๓. ผศ. ดร.ดาว    เวียงคำ       กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทคณาจารยป์ระจำ 

๑๔. ศ. ดร.เสมอ   ถาน้อย    ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัยพะเยา 

๑๕. รศ. ดร.ดิเรก   ธีระภูธร             ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวทิยาลัยพะเยา 

     ๑๖. ผศ. ดร.ชลธิดา   เทพหินลัพ   ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัยพะเยา 

    

รายนามกรรมการที่เข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

๑. ศ. (เกียรตคิุณ) ดร.เกตุ   กรุดพันธ์   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
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๒. รศ. ดร.วรากรณ์   สามโกเศศ   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

๓. ดร.สมเกียรติ   ชอบผล    กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

๔. นายโสภณ   ทองดี    กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

๕. นายวิทวัส     สวัสดิ์-ชูโต   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

๖. นายแพทย์ณรงค์    สายวงศ์     กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

๗. รศ. ดร.ฐิติรัตน์   เชี่ยวสุวรรณ   เลขานุการสภามหาวิทยาลัยพะเยา 

๘. นายประฐมพงษ์   ทองรอด   ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัยพะเยา 
 

รายนามกรรมการที่ไม่เข้าประชุม (เน่ืองจากติดภารกิจอื่น) 

๑. ดร.ทองเปลว     กองจันทร์   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 

 ๑. ดร.สมบูรณ์     ฟูเต็มวงศ์          รักษาการแทนผู้อำนวยการ 

            สำนักงานสภามหาวิทยาลัยพะเยา     

      ๒. นางสาวเนตรชนก สุขยิ่ง                หัวหน้างานประชุม   

  ๓. นายอาทิตย์                           การดื่ม             เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป    
 

 ก่อนเริ่มการประชุม รศ. ดร.ฐิติรัตน์ เชี่ยวสุวรรณ เลขานุการสภามหาวิทยาลัยพะเยา 

แจ้งให้ที ่ประชุมทราบว่า มีกรรมการเข้าประชุม  ณ ห้องประชุม L807 ชั ้น ๘ วิทยาลัยการจัดการ  

มหาวิทยาลัยพะเยา กรุงเทพมหานคร จำนวน ๑๖ ท่าน ดังนี้ 

  ๑) ศ. (เกียรตคิุณ) คุณหญิงไขศรี  ศรอีรุณ 

  ๒) ศ. (พิเศษ) อรรถพล  ใหญ่สว่าง 

๓) รศ. ดร.ชวนี  ทองโรจน์ 

๔) ดร.วีระชัย  ณ นคร 

๕) นายวีระ  โรจน์พจนรัตน์ 

๖) นายแพทย์ธวัช  สุนทราจารย์ 

๗) นายทรงยศ  โรจนวีระ 

๘) นายวีระชัย  อมรรัตน ์

๙) ดร.ณรงค์  ตนานุวัฒน์          
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๑๐) รศ. ดร.สุภกร  พงศบางโพธิ์ 

๑๑) ผศ. ดร.วิมลเรขา  ศริิชัยราวรรณ 

๑๒) รศ.กันย์กัญญา  ใจการวงค์สกุล  

๑๓) ผศ. ดร.ดาว  เวียงคำ   

๑๔) ศ. ดร.เสมอ  ถาน้อย 

๑๕) รศ. ดร.ดเิรก  ธีระภูธร 

๑๖) ผศ. ดร.ชลธิดา  เทพหนิลัพ 

       กรรมการที่เข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ จากบ้านพักหรอืสถานที่สะดวก จำนวน ๘ ท่าน ดังนี ้ 

๑) ศ. (เกียรตคิุณ) ดร.เกตุ  กรุดพันธ์ 

๒) รศ. ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ 

๓) ดร.สมเกียรต ิ ชอบผล 

๔) นายโสภณ  ทองดี 

๕) นายวิทวัส  สวัสดิ์-ชูโต 

๖) นายแพทย์ณรงค์  สายวงศ์ 

๗) รศ. ดร.ฐิติรัตน์  เช่ียวสุวรรณ 

๘) นายประฐมพงษ์  ทองรอด 

 

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๐๐ น. 

  ประธานกล่าวเปิดประชุมและขอใหท้ี่ประชุมได้พิจารณาตามระเบียบวาระดังต่อไปนี้ 

 

ระเบียบวาระที่ ๑.๑  เรื่อง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  

         -ไม่มี- 
    

ระเบียบวาระที่ ๑.๒ เรื่อง อธิการบดีแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  

  อธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา (รศ. ดร.สุภกร พงศบางโพธิ์ ) แจ้งให้ที ่ประชุมทราบว่า 

นายกสภามหาวิทยาลัยพะเยา (ศ. (เกียรติคุณ) คุณหญิงไขศรี ศรีอรุณ) ได้มอบเข็มที่ระลึกตราสัญลักษณ์ 

พระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 90 พรรษา 12 สิงหาคม 2565 เนื ่องในโอกาสมหามงคล 

เฉลิมพระชนมพรรษา ๙๐ พรรษา ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๕ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ ์ พระบรมราชินีนาถ 

พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ใหก้รรมการสภามหาวิทยาลัยพะเยาทุกท่าน 
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 ระเบียบวาระที่ ๑.๒.๑ เรื่อง การนำเสนอผลการดำเนินงานของรองอธิการบดฝี่ายวิชาการและประกันคุณภาพ 

 

มติ  

                  ที่ประชุมรับทราบ มอบมหาวิทยาลัยพะเยารับข้อเสนอแนะที ่ประชุมไปพิจารณา

ดำเนนิการต่อไป  

 

ระเบียบวาระที่ ๑.๓ เรื่องฝ่ายเลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

ระเบียบวาระที่ ๑.๓.๑ เรื่อง สรุปผลการปฏิบัติตามมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยพะเยา ครั้งที่ ๕/๒๕๖๕ 

เมื่อวันที่ ๒๓ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

    

มติ 

  ที่ประชุมรับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ ๑.๓.๒ เรื ่อง  บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยพะเยา  

(คณะพลังงานและสิ่งแวดล้อม) และ สำนักงานสิ่งแวดล้อมภาคที่ ๓ (พิษณุโลก)  เรื่อง ความร่วมมือในการ

พัฒนาวิชาการ การวิจัยและการให้บริการวิชาการ 

     

มติ 

  ที่ประชุมรับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ ๑.๓.๓  เรื ่อง  บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยพะเยา            

กับ องค์การสวนพฤกษศาสตร ์

 

มติ 

  ที่ประชุมรับทราบ 
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ระเบียบวาระที ่ ๑.๓.๔  เรื ่อง ข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือ เรื ่อง การแลกเปลี ่ยนทางวิชาการ ตลอดจน  

ความร่วมมือด้านวิชาการอื่น ๆ  ระหว่าง มหาวิทยาลัยพะเยา คณะสาธารณสุขศาสตร์ และ โรงพยาบาลเชียงใหม่ 

ฮอสพิทอล 

 

มติ 

  ที่ประชุมรับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ ๑.๓.๕  เรื่อง  หนังสือ “วิถีผ้า ภูมิปัญญาไทย” 

 

มติ 

  ที่ประชุมรับทราบ มอบมหาวิทยาลัยทูลเกล้า ฯ ถวายหนังสือ “วิถีผ้า ภูมิปัญญาไทย” 

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี และจัดส่งให้

มหาวิทยาลัยต่าง ๆ  

 

ระเบียบวาระที่ ๑.๓.๖  เรื่อง รายงานผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ของมหาวิทยาลัยพะเยา 

 

มติ 

  ที่ประชุมรับทราบ  

 

ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่อง พิจารณารับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระที่ ๒ .๑  เรื่อง พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยพะเยา ครั้งที่ ๕/๒๕๖๕           

เมื่อวันที่ ๒๓ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

มติ 

  ที ่ประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติให้การรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยพะเยา                 

ในคราวประชุมครั ้งที ่ ๕/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๓ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๕  โดยไม่มีการแก้ไข และรับรองรายงาน 
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การประชุมสภามหาวิทยาลัยพะเยา ครั้งที่ ๕/๒๕๖๕ การพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ (ลับ) เมื่อวันที่ ๒๓ กรกฎาคม  

พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยไม่มกีารแก้ไข  

 

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่อง สืบเน่ือง 

     -ไม่มี- 

 

ระเบียบวาระที่ ๔  เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา     

ระเบียบวาระที่ ๔.๑ เรื ่อง ขออนุมัติข้อบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วย การช่วยเหลือผู้ปฏิบัติงาน              

เพื่อมหาวิทยาลัยซึ่งเป็นผู้ถูกกล่าวหา ผู้ต้องหา จำเลย หรือเป็นผู้ถูกฟ้องคดี อันเนื่องมาจากการปฏิบัติงาน      

ตามหน้าที่ พ.ศ. ...  

 

มติ 

  ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้ 

  ๑.  อนุมัตขิ้อบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วย การช่วยเหลือผู้ปฏิบัติงานเพื่อมหาวิทยาลัยซึ่งเป็น    

ผูถู้กกล่าวหา ผูต้้องหา จำเลย หรอืเป็นผูถู้กฟ้องคดี อันเนื่องมาจากการปฏิบัติงานตามหน้าที่ พ.ศ. ... 

    ๒. มอบสำนักงานอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา ประสานกองกฎหมายจัดทำข้อบังคับ

ดังกล่าว และประสานสำนักงานสภามหาวิทยาลัยพะเยา เสนอนายกสภามหาวิทยาลัยพะเยาลงนาม

ต่อไป  

 

ระเบียบวาระที่ ๔.๒ เรื ่อง ขออนุมัติ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วย การใช้ครุยวิทยฐานะ                                      

เข็มวิทยฐานะและครุยประจำตำแหน่ง พ.ศ. ...  

       

มติ 

                    ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมมีต ิดังนี้ 

                         ๑. อนุมัตขิ้อบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วย การใช้ครุยวิทยฐานะ เข็มวิทยฐานะและครุยประจำ

ตำแหน่ง พ.ศ. ... 



- 7 - 
 

 

 

  ๒. มอบสำนักงานอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา ประสานกองกฎหมายจัดทำข้อบังคับ

ดังกล่าว และประสานสำนักงานสภามหาวิทยาลัยพะเยา เสนอนายกสภามหาวิทยาลัยพะเยาลงนาม

ต่อไป 

 

ระเบียบวาระที่ ๔.๓  เรื่อง ขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงานทรัพย์สินภายในมหาวิทยาลัยพะเยา  

 

มติ 

                    ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมมีต ิดังนี้ 

                    ๑. อนุมัติให้แต่งตั ้งคณะกรรมการบริหารงานทรัพย์สินภายในมหาวิทยาลัยพะเยา       

 โดยใหม้ีผลตั้งแต่วันที่ ๒๐ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ เป็นต้นไป ดังนี ้

     จากเดิม     หัวหนา้งานธุรการ กองทรัพย์สิน       เป็น ผูช่้วยเลขานุการ 

                     (นางสาววราภรณ์  ผลดี)  

     เปลี่ยนเป็น  หัวหนา้งานธุรการ กองทรัพย์สิน       เป็น ผู้ช่วยเลขานุการ 

                     (นางสาวมนธิรา  กันธะคำ) 

         ๒. มอบกองทรัพย์สินประสานกองกฎหมายจัดทำคำสั่งดังกล่าว และประสานสำนักงาน

สภามหาวิทยาลัยพะเยา เสนอนายกสภามหาวิทยาลัยพะเยาลงนามต่อไป  

 

   ก่อนเข้าสู ่ระเบียบวาระที ่ ๔.๔ อธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา (รศ. ดร.สุภกร  พงศบางโพธิ์) 

ได้ขออนุญาตออกจากหอ้งประชุม เพื่อใหท้ี่ประชุมพิจารณาตามระเบียบวาระต่อไป  

 

ระเบียบวาระที่ ๔.๔  เรื ่อง ขออนุมัติแต่งตั ้งคณะกรรมการสรรหาผู ้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดี

มหาวิทยาลัยพะเยา  

 

มติ 

  ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้ 

๑. อนุมัตใิห้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผูส้มควรดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา ดังนี ้

    ๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ   ประธานกรรมการ 

   (ศาสตราจารย์พิเศษ อรรถพล  ใหญ่สว่าง) 
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    ๒) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 

   (รองศาสตราจารย์ ดร.วรากรณ์  สามโกเศศ) 

    ๓) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 

     (นายโสภณ  ทองด)ี 

 ๔) คณบดีคณะศลิปศาสตร์     กรรมการ 

    (ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.จติติมา  กาวีระ)     

 ๕) คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์    กรรมการ 

     (ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.สมคิด  จูหวา้) 

 ๖) กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทคณาจารย์ประจำ กรรมการ 

     (ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.ดาว  เวียงคำ) 

 ๗) ผูอ้ำนวยการสำนักงานอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา                    กรรมการและเลขานุการ 

        (นายอานนท์ณัฏฐ์  จีนเอียด)       

 ๘) หัวหน้างานบริหารทั่วไป     ผูช่้วยเลขานุการ 

    (นางปิยฉัตร  พุทธวงศ์)     

 ๙) เจ้าหนา้ที่บริหารงานทั่วไป     ผูช่้วยเลขานุการ 

    (นางสาวธนกชพร  กีรติศักดิ์วรกุล) 
 

          ๒. มอบสำนักงานอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยาประสานกองกฎหมายจัดทำคำสั่ง

ดังกล่าว และประสานสำนักงานสภามหาวิทยาลัยพะเยา เสนอนายกสภามหาวิทยาลัยพะเยาลงนาม

ต่อไป  

 

ระเบียบวาระที ่  ๔.๕  เร ื ่อง ขออนุม ัต ิ นโยบายและเป้าหมายของการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา 

เพื่อใช้ประกอบการสรรหาอธิการบดี (พ.ศ. 2565)  

 

มติ 

    ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้ 

     ๑. อนุมัต ินโยบายและเป้าหมายของการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา เพื่อใช้ประกอบการสรรหา

อธิการบดี (พ.ศ. 2565) โดยมอบฝ่ายเลขานุการปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัย

พะเยา และแจง้คณะกรรมการสรรหาผูส้มควรดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา เพื่อดำเนินการต่อไป  
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  ทั้งนี ้ ฝ่ายเลขานุการได้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัยพะเยา ดังนี้ 

 

 นโยบายและเป้าหมายของการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา  

เพื่อใช้ประกอบการสรรหาอธิการบดี  

(พ.ศ. 2565) 

  พระราชบ ัญญ ัต ิมหาว ิทยาล ัยพะเยา พ.ศ.  2553 หมวดท ี ่  1 มาตรา 6  

“ใหม้หาวิทยาลัยเป็นสถานศกึษาทางวิชาการและวิชาชีพช้ันสูง มีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริมและ

พัฒนาวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง ทําการสอน ทําการวิจัย ให้บริการทางวิชาการแก่สังคม ให้โอกาสทาง  

การศึกษาแก่ประชาชน และทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนาชุมชน สังคม 

และประเทศชาติ” และตามยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580) รวมทั้งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) และประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง การกำหนดให้สถาบันอุดมศึกษาสังกัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา ประจำปี

งบประมาณ 2565 ลงวันที่ 29 พฤศจิกายน 2564 มหาวิทยาลัยพะเยาจัดอยู่ในกลุ่มพัฒนาชุมชน

ท้องถิ่นหรอื     ชุมชนอื่น (Area Based and Community Engagement)     

 สภามหาว ิทยาล ัยพะเยา จ ึงได ้กำหนดนโยบายและเป ้าหมายของการพัฒนา

มหาวิทยาลัยพะเยา เพื่อใช้ประกอบการสรรหาอธิการบดี ดังนี้ 

 

นโยบาย เป้าหมาย 

1. .  นโยบายการให ้ มหาว ิทยาล ั ย เป็ น

สถานศึกษาทางวิชาการและวิชาชีพชั ้นสูง 

มีว ัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริมและ

พัฒนาวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง ทําการสอน 

ทําการวิจัย ให้บริการทางวิชาการแก่สังคม      

ให ้ โอกาสทางการศ ึ กษาแก ่ ประชาชน 

และทะน ุ บ ํ าร ุ งศ ิ ลปะและว ั ฒนธรรม 

เพ ื ่อประโยชน์ต ่อการพัฒนาชุมชน สังคม 

และประเทศชาติ 

(1) การผลิตกำลังคนที่มีสมรรถนะและทักษะ 

แห ่งอนาคต โดยการพ ัฒนาหล ักส ูตรและผล ิต

กำลังคนตอบสนองความต้องการตลาดแรงงาน 

กำลังคนมีทักษะการเรียนรู ้ตลอดชีว ิต (Life Long 

Learning) และทักษะอื่นที่จำเป็นในการประกอบอาชีพ

ในอนาคต 

(2)  การพ ัฒนานว ัตกรรมการจ ัดการเร ียน     

การสอน  เพ ื ่อยกระด ับค ุณภาพช ีว ิตของช ุมชน        

การยกระดับด้านวิชาการสู่สากล และการให้โอกาส

ทางการศึกษา ส่งเสริม สนับสนุนผู้เรียนทุกช่วงวัย 
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นโยบาย เป้าหมาย 

รวมทั ้งผู ้ด ้อยโอกาสให้มีโอกาสเข้ารับการศึกษา       

จนสำเร็จการศึกษา  

(3) การวิจัยและนวัตกรรม พัฒนาเศรษฐกิจสังคม 

และชุมชน โดยการสร้างสรรค์ผลงานวิจัย นวัตกรรม 

และทรัพย์สินทางปัญญา ที่มคีุณภาพ เป็นประโยชน์เชิง

พาณิชย์ สามารถขับเคลื่อนชุมชนและสังคม สู่การมี

ค ุณภาพชีว ิตและความเป ็นอย ู ่ท ี ่ด ีของสังคมตาม

เป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน (Sustainable Development 

Goals: SDGs) และการส่งเสริมพัฒนางานวิจ ัยและ

นว ัตกรรมเพ ื ่อสน ับสนุนการเข ้าส ู ่การจ ัดอ ันดับ

มหาวิทยาลัยในระดับสากล (World Ranking)        

(4) การบริการว ิชาการด้วยองค์ความรู ้และ

นวัตกรรม โดยการบริการวิชาการแก่สังคมและชุมชน

ให ้ม ีค ุณภาพช ีว ิตและความเป ็นอย ู ่อย ่างย ั ่ งย ืน 

เป็นแหล่งเรียนรูแ้ละพัฒนาความสามารถในการแข่งขัน

ของผู้ประกอบการท้องถิ่น เป็นสถานบริการสุขภาพ    

แก่ประชาชน และส่งเสริมการพัฒนาสิ่งแวดล้อมเพื่อ

สุขภาวะที่ด ีตลอดจนถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชนท้องถิ่น 

เพื่อความเป็นอยู่ที่ดทีางสังคม 

(5) การทำนุบำร ุงศ ิลปว ัฒนธรรม รวมทั ้ง 

สืบสานเอกลักษณ์ความเป็นไทย โดยการอนุรักษ์ 

ฟื้นฟู ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม รวมทั้งภูมิปัญญา

ท้องถิ่น ยกระดับองค์ความรู้ทางศลิปะ และวัฒนธรรม 

สู่งานสร้างสรรค์เชงิพาณิชย์ 

(6) การบริหารจัดการทันสมัย มีประสิทธิภาพ 

โปร่งใส และมีธรรมาภิบาล โดยการพัฒนาคุณภาพ

องค์กรเพื ่อความเป็นเล ิศตามเกณฑ์การประกัน

คุณภาพองค์กรเพื่อความเป็นเลิศ (EdPEx) และเกณฑ์
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นโยบาย เป้าหมาย 

อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง การจัดสทิธิประโยชน์และสวัสดิการ 

สนับสนุนและพัฒนาบุคลากรให้มีความก้าวหน้า 

ทางว ิชาการและม ีความก ้าวหน ้าตามสายงาน 

การส่งเสริมองค์กรคุณธรรม การบริหารงานอย่างมี  

ธรรมาภิบาล โปร่งใส และตรวจสอบได้ และการส่งเสริม

พัฒนามหาวิทยาลัย ในทุกมิติ 

 

2. นโยบายการเป็นสถาบันอุดมศึกษาที ่มุ ่งสู่    

การพัฒนาชุมชนท้องถิ ่นหรือชุมชนอื ่น (Area 

Based and Community Engagement)  การเป็ น

แหล่งเรียนรู ้ ถ่ายทอดความรู ้ และเทคโนโลยี    

เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน และการให้

ประชาชนมีโอกาสเรียนรู้ตลอดชีวิตอันจะนำไป     

สู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 

(1) เน้นการพัฒนาชุมชนท้องถิ ่นและการสร้าง

ศักยภาพในสถานศึกษา องค์กรในชุมชนและประชาชน 

มีความเข ้มแข ็งในการพัฒนาการศึกษา เศรษฐกิจ 

และสังคมในชุมชน อย่างยั่งยืน 

(2) ผลิตกำลังคนและเป็นแหล่งพัฒนาศักยภาพ

บ ุคลากร ในพ ื ้ นท ี ่ ใ ห ้ ม ี จ ิ ตสำน ึ กและความร ู้

ความสามารถ เพื่อเป็นหลักในการขับเคลื่อน พัฒนา 

และเปลี่ยนแปลงในระดับพืน้ที่ 

(3) ดำเนินการวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อนำ

ความรูท้ี่ได้ไปใช้ในการพัฒนาชุมชน 

(4) สืบสานและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม และ 

ภูมปิัญญาท้องถิ่น ประยุกต์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรม 

และภูมิปัญญาท้องถิ ่นให้เข้ากับยุคสมัย  เพื ่อเพิ่ม

คุณค่าและมูลค่า 

(5) ส่งเสริมการสืบทอดและพัฒนาความรู ้จาก 

ผู้มีภูมิปัญญาด้านศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาของ

ท้องถิ่น 
                  

  ทั้งนี้  ให้ผู้เข้ารับการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดี เสนอนโยบายและเป้าหมาย

ของการพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา ใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 2553 

๑. เห็นชอบรับรองรายงานการประชุมในระเบียบวาระนีโ้ดยไม่มกีารแก้ไข 
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  ก่อนเข้าสู ่ระเบียบวาระที ่ ๔.๖ อธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา (รศ. ดร.สุภกร  พงศบางโพธิ์) 

ได้ขออนุญาตกลับเข้าหอ้งประชุม เพื่อเข้าร่วมพิจารณาตามระเบียบวาระต่อไป  

 

ระเบียบวาระที่ ๔.๖  เรื่อง ขออนุมัติจัดการศึกษาหลักสูตรระยะสั้น (Super KPI ด้านวิชาการ Super KPI  

1.1.4) “หลักสูตรการออกแบบระบบท่อในอาคาร”  

 

มติ 

  ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติดังนี ้

  ๑. อนุมัตจิัดการศกึษาหลักสูตรระยะสั้น (Super KPI ด้านวิชาการ Super KPI 1.1.4) “หลักสูตร

การออกแบบระบบท่อในอาคาร” 

             ๒. เห็นชอบรับรองรายงานการประชุมในระเบียบวาระนีโ้ดยไม่มกีารแก้ไข 

 

ระเบียบวาระที ่  ๔.๗  เร ื ่อง ขออนุม ัต ิแผนการศึกษา หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต (แนวใหม่)  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565  

 

มติ 

  ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติดังนี ้

                   ๑.  อนุมัติแผนการศึกษา หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต (แนวใหม่) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2565 สำหรับนิสติที่เข้าศกึษาในปีการศกึษา ๒๕๖๕ เป็นต้นไป  

             ๒. เห็นชอบรับรองรายงานการประชุมในระเบียบวาระนีโ้ดยไม่มกีารแก้ไข 

    

ระเบียบวาระที่ ๔.๘  เรื่อง  ขออนุมัติปรับแผนการศึกษา หลักสูตรควบระดับปรญิญาตร ี2 ปรญิญา  

 

มติ 

  ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติดังนี ้

  ๑. อนุมัติปรับแผนการศึกษา หลักสูตรควบระดับปริญญาตรี  2 ปริญญา หลักสูตร

การแพทย์แผนจีนบัณฑิต หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557 และหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาจีน 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 สำหรับนิสติช้ันปีที่ 6 (รหัส 60) ปีการศกึษา 2565  
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       ๒. เห็นชอบรับรองรายงานการประชุมในระเบียบวาระนีโ้ดยไม่มกีารแก้ไข 

 

ระเบียบวาระที ่ ๔.๙ เรื ่อง ขออนุมัติเปลี ่ยนแปลงจำนวนชั ่วโมงบรรยาย และจำนวนชั ่วโมงปฏิบัติ          

จำนวน 2 หลักสูตร  

 

มติ 

 ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมมีติ ดังนี้ 

๑. อนุมัตเิปลี่ยนแปลงจำนวนช่ัวโมงบรรยาย และช่ัวโมงปฏิบัติ จำนวน 2 หลักสูตร ดังนี ้ 

    1) หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 

    1.1) รายวิชา 146201 ภาษาอังกฤษเพื่อพะเยาศกึษา จาก 3(3-0-6) เป็น 3(2-2-5) 

    1.2) รายวิชา 146113 การอ่านอย่างมีกลยุทธ์ จาก 3(3-0-6) เป็น 3(2-2-5) 

    1.3) รายวิชา 146398 ระเบียบวิธีวิจัย จาก 3(3-0-6) เป็น 3(2-2-5) 

    ทั้งนี้ โดยเริ่มใช้กับนิสิตที่ใช้หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น         

ปีการศกึษา 2565 เป็นต้นไป 

    2) หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

    2.1) รายวิชา 144398 ระเบียบวิธีวิจัย จาก 3(3-0-6) เป็น 3(2-2-5) 

    ทั้งนี้ โดยเริ่มใช้กับนิสิตที่ใช้หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 ตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น            

ปีการศกึษา 2565 เป็นต้นไป  

                    ๒. เห็นชอบรับรองรายงานการประชุมในระเบียบวาระนี้โดยไม่มกีารแก้ไข 

  

ระเบียบวาระที่ ๔.๑๐  เรื่อง ขออนุมัติปิดการจัดการศึกษา หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

เกษตรศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 โครงการพเิศษ  

 

มติ 

ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติ ดังนี ้

                         ๑. อนุมัติปิดการจัดการศึกษา หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 โครงการพิเศษ      

๒. เห็นชอบรับรองรายงานการประชุมในระเบียบวาระนี้โดยไม่มกีารแก้ไข 
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ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องอื่น ๆ  

ระเบียบวาระที่ ๕.๑ เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 

ระเบียบวาระที่ ๕.๑.๑ เรื่อง รายงานผลการดำเนินคดีในทางศาล ระหว่าง มหาวิทยาลัยพะเยา

กับ บริษัท พ.ีเอ็น.เอส.ไซน์ จำกัด  

 

มติ 

  ที่ประชุมรับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ ๕.๑.๒ เรื่อง เปลี่ยนแปลงกำหนดวันประชุมสภามหาวิทยาลัยพะเยา 

  รศ. ดร.ฐิตริัตน์ เชี่ยวสุวรรณ เลขานุการสภามหาวิทยาลัยพะเยา แจ้งให้ที่ประชุมทราบ

เรื่อง เปลี่ยนแปลงกำหนดวันประชุมสภามหาวิทยาลัยพะเยา ดังนี้ 

 ๑. การประชุมสภามหาวิทยาลัยพะเยา ครั้งที่ ๗/๒๕๖๕  

  จากเดิม วันเสาร์ที่ ๒๔ กันยายน ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ ห้องประชุม L807 ชั้น ๘ 

วิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา อาคารเวฟเพลส ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน 

กรุงเทพมหานคร  

  เปลี่ยนเป็น วันเสาร์ที่ ๑๗ กันยายน ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ ห้องประชุม L807 ชั้น ๘  

วิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา อาคารเวฟเพลส ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน 

กรุงเทพมหานคร  

 ๒. การประชุมสภามหาวิทยาลัยพะเยา ครั้งที่ ๘/๒๕๖๕  

  จากเดิม วันเสาร์ที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ ห้องประชุม L807 ชั้น ๘ 

วิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา อาคารเวฟเพลส ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน 

กรุงเทพมหานคร  

  เปลี่ยนเป็น วันเสาร์ที่ ๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ ห้องประชุม L807 

ชั้น ๘ วิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา อาคารเวฟเพลส ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน 

กรุงเทพมหานคร  
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  ๓. การประชุมสภามหาวิทยาลัยพะเยา ครั้งที่ ๙/๒๕๖๕  

  จากเดิม วันเสาร์ที่ ๒๔ ธันวาคม ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ ห้องประชุม L807 ชั้น ๘ 

วิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา อาคารเวฟเพลส ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน 

กรุงเทพมหานคร  

  เปลี่ยนเป็น วันเสาร์ที่ ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ ห้องประชุม L807 ชั้น ๘ 

วิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา อาคารเวฟเพลส ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน 

กรุงเทพมหานคร  

 

มติ 

  ที่ประชุมรับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ ๕.๒  เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา     

ระเบียบวาระที่ ๕.๒.๑ เรื่อง ขอทบทวนการอนุมัติการกำหนดตำแหน่งผู้อำนวยการ และสถานะ

หน่วยงาน (คร้ังท่ี ๑) 

 

มติ  

 ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติ เห็นชอบให้ศูนย์พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร เป็นหน่วยงานภายในอยู่ภายใต้สำนักงานอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา ซึ่งมีสถานะ

เทียบเท่างาน ตามที่มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการไปก่อนหน้านี้ และตามมติสภามหาวิทยาลัยพะเยา ในคราวประชุม 

ครั้งที่ ๔/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๔ มิถุนายน ๒๕๖๕ 
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            ประธานที ่ประชุมนัดประชุมครั ้งต ่อไป วันเสาร์ท ี ่ ๑๗ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕              

เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ หอ้งประชุม L807 ช้ัน ๘ วิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา อาคารเวฟเพลส 

ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร ต่อจากนั้น ประธานกล่าวขอบคุณกรรมการ 

ที่เข้าประชุมและกล่าวปิดประชุม 

 

เลิกประชุมเวลา ๑๒.๐๐ น. 

 

 

   

            ดร.สมบูรณ์ ฟูเต็มวงศ์)                                ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.ชลธิดา เทพหนิลัพ 

         รักษาการแทนผูอ้ำนวยการ                              ผูช่้วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัยพะเยา 

      สำนักงานสภามหาวิทยาลัยพะเยา                                ผูต้รวจรายงานการประชุม 

          ผูจ้ดรายงานการประชุม           

 

 

            รองศาสตราจารย์ ดร.ฐิติรัตน์ เชี่ยวสุวรรณ 

                                                                          เลขานุการสภามหาวิทยาลัยพะเยา  

                                                                               ผูต้รวจรายงานการประชุม 

 

 

 

 


